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Отделение Социального фонда России по республике оформило более 25 тыс.
электронных трудовых книжек работающим жителям региона, сообщили газете
«Ингушетия» в организации.

  

Там напомнили, что речь идет о цифровом документе, содержащем информацию о
трудовой деятельности гражданина. Он формируется на основе ежемесячных отчетов
работодателей и хранится в единой базе данных СФР.

      

Преимущества электронной трудовой книжки: высокий уровень защиты и сохранности
персональных данных, невозможность потерять или испортить и минимизация риска
внесения ошибочной или неточной информации о трудовом стаже.

  

Отмечается, что со сведениями из электронной трудовой книжки можно ознакомиться в
личном кабинете на портале Государственных услуг. 
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Если данные электронного носителя нужны на бумаге, отделение социального фонда по
Ингушетии предоставит и такой документ. Он выдается в клиентских службах
регионального ОСФР и в МФЦ. Получить сведения из электронной книжки можно и у
работодателя, но только за периоды работы у него.
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